Zatgcznik Nr 1

do Zarzqdzenia Nr 1612022

Dyrektora Centrum Ksztafcenia Zawodowego i Ustawicznego w Kaliszu
z dnia 24 marca 2022 roku

Procedura prowadzenia post¢powania rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupelniajacego
do Bursy Szkolnej Nr 1 im. Janusza Korczaka w Kaliszu
na rok szkolny 2022/2023

Podstawa prawna:
1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 poz. 1082)

2) 811 pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupehiajacego do publicznych przedszkoli,
szkot , placowek i centréw (Dz. U. z 2019 poz. 1737)

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych placéwek
os$wiatowo-wychowawczych, mtodziezowych o$rodkéw wychowawczych, mtodziezowych osrodkow
socjoterapii, specjalnych os$rodkéw szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkow wychowawczych,
o$rodkow  rewalidacyjno-wychowawczych  oraz placéwek zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom
W okresie pobierania nauki poza miejscem statego zamieszkania (Dz. U. z 2017 poz. 1606 z p6zn.zm.)

4) Na podstawie 811bab ust.3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
W zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. 2020 poz. 493 z pdézn. zm.)

4) Uchwala Nr XLVI/639/2021 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 25 listopada 2021r. w sprawie ustalenia kryteriow
wraz z liczbg punktéw w postgpowaniu  rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli, szkét podstawowych
i placowek oswiatowych prowadzonych przez Miasto Kalisz.

8 1. llekro¢ w procedurze jest mowa o:

1) Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Kaliszu;

2) bursie —nalezy przez to rozumie¢ Burs¢ Szkolng Nr 1 im. Janusza Korczaka w Kaliszu;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Kaliszu;

4) rodzicu — nalezy przez to rozumiec¢ takze opiekuna prawnego.
8 2. 1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do bursy dyrektor powotuje komisje rekrutacyjna
oraz wyznacza jej przewodniczacego.
2. W sktad komisji wchodza:
1) nauczyciel - jako przewodniczacy komisji;
2) co najmniej 2 nauczycieli jako cztonkowie komisji.
3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona 1 nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktérych zweryfikowano
wniosek 0 przyjecie do bursy w zakresie speiniania przez kandydata warunkow
branych pod wuwage w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu
uzupehiajacym;

2) sporzadzenie informacji o podjetych czynnosciach w zakresie weryfikacji wnioskow
0 przyjecie do bursy i zatagczonych do nich dokumentow;



10.

11.

12.

3) sporzadzenie informacji o liczbie punktow przyznanych poszczegdlnym kandydatom
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupetniajacego;

4) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,
zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do bursy;

5) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I kandydatow nieprzyjetych do bursy. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych oraz informacje o liczbie wolnych miejsc;

6) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢
Z wnioskami o przyjecie do bursy i zatagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni
I godziny posiedzef komisji, zwotuje i prowadzi posiedzenia.

Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udzial co
najmniej 2/3 oséb wchodzacych w sktad komisji.

Osoby wchodzace w skiad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji 1 podjetych rozstrzygnigciach, ktdére moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

Komisja rekrutacyjna przeprowadza postepowanie rekrutacyjne na wolne miejsca
W bursie, przypisujac do kazdej grupy wychowawczej maksymalnie 35 wychowankow,
zgodnie z harmonogramem pracy.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego
zostal on zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.

Listy kandydatow zakwalifikowanych, kandydatow niezakwalifikowanych, kandydatéw
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Centrum. Listy zawieraja imiona
I nazwiska uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;j.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 9, jest okre$lany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej.

Protokoty postepowania rekrutacyjnego i1 postgpowania uzupetniajgcego zawierajg: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz czionkow
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynno$ciach lub
rozstrzygni¢ciach podjetych przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajacego. Protokot podpisuje
przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjne;.

Do protokotéw postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupehiajacego, o ktdrych
mowa W ust. 11, zalacza si¢ listy kandydatow oraz informacje, o ktérych mowa w ust. 3,
sporzadzone przez komisj¢ rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postgpowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupehiajacego.

§ 3. 1. Rodzice niepeloletnich wychowankow lub petnoletni wychowankowie bursy, ktdrzy

2.
3.

wyrazaja wole kontynuacji zamieszkania w bursie na kolejny rok szkolny, maja
obowigzek zlozy¢ deklaracje kontynuacji zamieszkania w bursie (art. 153 ust. 4 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 ». Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz.1082) — zalgcznik nr 1 do
niniejszej procedury.

Deklaracje mozna wypehic i ztozy¢ w bursie w dniach od 25 kwietnia do 4 maja 2022 r.

Niezlozenie deklaracji w terminie oznacza konieczno$¢ ponownego przystgpienia do
procesu rekrutacji.



4.

Do kontynuacji zamieszkania uprawniona jest osoba, ktéra w chwili sktadania deklaracji
jest wychowankiem bursy i mieszka w niej do zakonczenia rocznych zajgé dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym 2021/2022.

8 4. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i uzupehiajacego na rok szkolny

2022/2023

Termin w postepowaniu

Termin w postepowaniu

Lp. Rodzaj czynnosci rekrutacyjnym rekrutagyjnym
uzupelniajacym
1. Sktadanie wnioskéw o przyjecie do bursy | od 9 maja 2022 r. od 8 sierpnia 2022 r.
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi | do 20 czerwca 2022 r. do 19 sierpnia 2022 r.
spelnianie przez kandydata warunkéow i | do godz. 15.00 do godz. 13.00
kryteriow  branych  pod uwage w (jesli po przeprowadzeniu
postgpowaniu rekrutacyjnym pierwszego etapu
postepowania
rekrutacyjnego dysponuje
wolnymi miejscami,
przyjmuje kandydatow)
2. Weryfikacja wnioskow o przyjecie do bursy i | do 22 czerwca 2022 r. 26 sierpnia 2022 r.
dokumentéw potwierdzajacych spehianie
przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage  w postgpowaniu
rekrutacyjnym
3. Podanie do publicznej wiadomosci przez | 23 czerwca 2022 r.
komisje  rekrutacyjne  list  kandydatéw | godz. 13.00
zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych
4. Uzupetnianie wnioskoéw o przyjecie do bursy | od 2 sierpnia 2022 r.
o zaswiadczenie o przyjeciu do szkoty do 4 sierpnia 2022 r.
do godz. 15.00
5. Podanie do publicznej wiadomosci przez | 5 sierpnia 2022 r. 29 sierpnia 2022 r.
komisje  rekrutacyjne list  kandydatéw | godz. 13.00 godz. 10.00
przyjetych i kandydatoéw nieprzyjetych
6. Mozliwo$¢ wystgpienia z wnioskiem do | 3 dni od dnia podania do
komisji ~ rekrutacyjnej o  sporzadzenie | publicznej wiadomosci
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do | listy kandydatow
bursy przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do bursy
7. Komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie | do 3 dni od dnia
odmowy przyjecia do bursy wystapienia z wnioskiem
0 Sporzadzenie
uzasadnienia odmowy
przyjecia
8. Mozliwos¢  wniesienia  do  dyrektora | do 3 dni od terminu
odwotania od  rozstrzygniecia  komisji | otrzymania pisemnego
rekrutacyjnej uzasadnienia odmowy
przyjecia
9. Rozpatrzenie przez dyrektora odwotania od | do 3 dni od dnia ztozenia

rozstrzygnigcia komisji
wyrazonego Ww pisemnym
odmowy przyjecia

rekrutacyjnej
uzasadnieniu

odwotania od
rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej

8 5. 1. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata niepetnoletniego

2.

na wniosek kandydata pelnoletniego — zatgcznik nr 2 do niniejszej procedury.

Na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage Iacznie
nastepujace kryteria ustawowe 1 kryteria okreslone przez organ prowadzacy w Uchwale
Nr XLV1/639/2021 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie ustalenia
kryteriow wraz z liczba punktow w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych



przedszkoli, szkot podstawowych 1 placowek o$wiatowych prowadzonych przez Miasto
Kalisz.

1) w przypadku kandydata niepetnoletniego:

Kryteria okreSlone w ustawie
Prawo o$wiatowe (art. 131 Wartosé
ust.2 pktl ustawy z dnia kryterium . . - .
Lp. 14grudnia 2016 r. - Prawo W Dokument potwierdzajacy spelnienie kryterium
oswiatowe (Dz. U. z 2021 poz. | punktach
1082)
1 wielodzietnos¢ rodziny 20 o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata
* | kandydata (wzr nr 1)
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o
niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
2. niepetnosprawnos¢ kandydata 20 lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz.U. z 2021r. poz.573)
3 niep_eh’losprawnos'é jednego z 20 orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
rodzicow kandydata niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
4 niepetnosprawnosé obojga 20 rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu
' rodzicéw kandydata 0s0b niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021r. poz.573)
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos$é, orzeczenie o
. 2 , niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
5 niepetnosprawnos¢ rodzenstwa 20 lub S . o .
. kandydata ub orzeczenie réwnowazne W rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz.U. z 2021r. poz.573)
prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod
samotne wychowywanie lub separacje lub akt zgonu
- oraz
6. kandydata w rodzinie 20 o . . .
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego
rodzicem (wzér nr 2)
dokument potwierdzajacy objecie dziecka piecza
7 objecie kandydata piecza 20 zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 .
' zastepcza 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz.U. z 2020r. poz.821)
Kryteria okre§lone przez organ prowadzacy
6 kandydat ubiega si¢ o przyjecie o$wiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego/kandydata
: w Kaliszu wylacznie do VII 17 pelnoletniego (Wz6r nr 5)
Liceum Ogodlnoksztatcacego
7 odleglo§é miejsca zamieszkania os$wiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego/kandydata
" | od Kalisza powyzej 100 km 6 petnoletniego (Wzor nr 5)
8 odlegto$é miejsca zamieszkania oswiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego/kandydata
" | od Kalisza od 30 do 100 km > petnoletniego (wzor nr 5)




ocena zachowania co najmniej
dobra w roku szkolnym

o$wiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego/kandydata

S poprzedzajgcym rok szkolny, w 4 petnoletniego (wzor nr 5)
ktorym prowadzona jest
rekrutacja
pracuje zawodowo tylko jeden z o ) . .
10. | rodzicéw kandydata lub rodzice ) o$wiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego/kandydata
" | kandydata wspélnie prowadza pefnoletniego (Wzor nr 5)
gospodarstwo rolne ponizej 5 ha
11, | kandydat posiada rodzenstwo 3 os$wiadczenie rodzica, iz rodzenstwo kandydata

aktualnie mieszkajace W bursie

kontynuuje zamieszkanie w bursie (wzor nr 5)

2) w przypadku kandydata petnoletniego:

Kryteria okre§lone w ustawie

Prawo o§wiatowe (art. 135 ust. | Wartos§¢
Lp. 1 46g$1|j;[j§ igsgg\ivg rZ. g?;:,vo kryts\;‘lum Dokument potwierdzajacy spelnienie kryterium
oSwiatowe (Dz. U. z 2021 poz. | punktach
1082)
wielodzietno$¢ rodziny o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata
1. |kandydata 20 .
(wz6r nr 3)
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
2. niepelnosprawnos$¢ kandydata 20 lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz.U. z 2021r. poz.573)
niepetnosprawnos¢ dziecka . . . .
3 kandydata 20 orzeczenie o mepel.nosprawnosm.lub 0 stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
niepelnosprawno$¢ innej osoby rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
4. |bliskiej, nad ktéra kandydat 20 0s0b niepelnosprawnych (Dz.U. z 2021r. poz.573)
sprawuje opieke
prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod
lub separacje¢ lub akt zgonu
samotne wychowywanie dziecka oraz
5. 20 o . S
przez kandydata os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego
rodzicem (wzér nr 4)
Kryteria okre§lone przez organ prowadzacy
6. kandydat ubiega si¢ o przyjecie 17 oswiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego/kandydata
w Kaliszu wytacznie do VII petnoletniego (wzOr nr 5)
Liceum Ogolnoksztatcacego
7. | odleglo$¢ miejsca zamieszkania 6 o$wiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego/kandydata
od Kalisza powyzej 100 km petnoletniego (wzor nr 5)
8. odlegltos¢ miejsca zamieszkania 5 o$wiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego/kandydata

od Kalisza od 30 do 100 km

petnoletniego (wzor nr 5)




ocena zachowania co najmniej 4 o$wiadczenie rodzica/ opiekuna prawnego/kandydata
dobra w roku szkolnym petnoletniego (wzor nr 5)

poprzedzajacym rok szkolny, w
ktérym prowadzona jest
rekrutacja

10.

pracuje zawodowo tylko jeden z 2 o$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego/kandydata
rodzicéw kandydata lub rodzice petnoletniego (wzdr nr 5)

kandydata wspdlnie prowadza
gospodarstwo rolne ponizej 5 ha

11.

kandydat posiada rodzenstwo 3 o$wiadczenie rodzica/kandydata petnoletniego, iz
aktualnie mieszkajgce W bursie rodzenstwo kandydata kontynuuje zamieszkanie w bursie

(wz6r nr 5)

Do poswiadczenia kryteriow ustawowych oraz kryteriow ustalonych przez organ
prowadzacy rodzic kandydata lub kandydat pelnoletni jest zobowigzany do zataczenia do
wniosku o przyjecie do bursy odpowiednio dokumentéw wymienionych w ust. 2.

Dokumenty, takie jak:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢,  orzeczenie o  niepetnosprawnosci  lub o  stopniu
niepelnosprawnos$ci lub orzeczenie roOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz.U. z 2021r. poz.573);

2) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu,

3) dokument potwierdzajacy objecie dziecka pieczg zastgpcza zgodnie z ustawa z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2020r.
poz.821)

sa skladane (do wyboru) w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu albo w postaci kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata lub peholetniego
kandydata.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, na podstawie art. 150 ust. 7 ustawy Prawo
oSwiatowe, moze poprosi¢ o dokumenty potwierdzajace o0kolicznosci zawarte
w oswiadczeniach w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego, lub moze zwrdcié
si¢ do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt (burmistrz, prezydent
miasta) potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.

Oswiadczenia sktadane sg pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan. Zlozone o$wiadczenia muszg by¢ opatrzone nastepujaca klauzuly: ,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”, zgodnie z art.
150 ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe.

8 6. 1. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow

przyjetych i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze
wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy
przyjecia kandydata do bursy.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 3 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
lub kandydata petnoletniego z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera




7.

przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora uprawniala do
przyjecia, oraz liczbg punktéw, ktéra kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, o ktorym mowa
w ust. 2, w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora
shuzy skarga do sadu administracyjnego.

W przypadku rownorzednych wynikéw, uzyskanych przez kandydatow na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana placéwka
nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest
brana pod uwagg kolejnos¢ zgloszen.

Postepowanie uzupetniajace powinno si¢ zakonczy¢ do 31 sierpnia 2022 r. Rekrutacja
uzupelniajaca odbywa si¢ wedtug takich samych zasad jak rekrutacja jg poprzedzajaca.

O przyjeciu do bursy w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.

§ 7. 1. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz

dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktdrym wychowanek jest zakwaterowany w bursie.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w Centrum przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygnigcie dyrektora zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
I postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.
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